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Bijlage 1 Inclusie initiatieven: voorbeelden van 2023-2024 

1.  Onderzoek naar samenwerken in een inclusief nieuw Kindcentrum - Uithoorn 
Partners:  Basisschool De Vuurvogel, MOC ‘t Kabouterhuis en kinderopvangorganisa@e Solidoe. 
Inhoud:  In Uithoorn wordt een nieuw Kindcentrum gebouwd, waarin onderwijs, opvang en zorg samen gaan werken aan inclusief onderwijs. De partners 

willen onderzoeken hoe hun samenwerking zodanig vorm te geven dat een inclusief aanbod voor de leerlingen ontstaat. Daartoe gaat men (a) in 
beeld brengen hoe de huidige situa@e is bij de partners als het gaat om visie, vaardigheden en kennis over inclusie; (b) leren van goede voor-
beelden elders; (c) het op@male proces van samenwerking in kaart brengen en (d) valkuilen, aandachtspunten en succesvolle interven@es be-
noemen. 

Opbrengst: Een rapportage voor de teams van de partnerinstellingen. Deze rapportage wordt gedeeld met de andere besturen in het samenwerkingsver-
band. 

Kosten: 7.000 euro. 
 
2. Meer inclusie door de juiste ondersteuning - Ouderkerk aan de Amstel 
Partners: Basisscholen Het Kofschip, De Amstelschool en de Jan Hekmanschool. 
Inhoud:  De drie scholen starten een gezamenlijk onderzoek met als doel meer kinderen thuisnabij onderwijs te kunnen bieden op een van deze reguliere 

scholen in het dorp. Eerst wordt kort nagegaan wat op deze scholen de belangrijkste ondersteuningsbehoeTe is van leerlingen die dreigen uit te 
vallen of al verwezen zijn. Vervolgens wordt een interven@e om hen de juiste ondersteuning te bieden geformuleerd, ingezet en geëvalueerd. 

Opbrengst: Evalua@e met conclusies en aanbevelingen. Presenta@e van de resultaten van het 
 onderzoek aan de drie scholen, de besturen Amstelland & Amstelwijs en SWV Amstelronde. 
Kosten: 30.000 euro 
 
3. Inzet Flexteam Special Needs - Amstelveen 
Partners: Basisscholen De Horizon en Het Palet 
Inhoud:  De scholen gaan samen een flexteam inze[en van twee leerkrachten in het speciaal onderwijs. Deze leerkrachten zijn experts op het gebied van 

diverse speciale onderwijsbehoeTen. Men start met experts voor het jonge kind. Het flexteam is elke dag  
 2 à 3 uur aanwezig op beide scholen. Het flexteam ondersteunt de leerkrachten en werkt met individuele leerlingen of met kleine groepjes 

leerlingen en sluit aan bij het ondersteuningsteam (OT).  
Opbrengst: Het doel is meer leerlingen in het reguliere onderwijs te behouden en de leerkrachten te ondersteunen bij het bieden van passend onderwijs. 
Kosten: 1 FTE, expert speciale onderwijsbehoeTen (bijv. master SEN). 
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4. Verdiepen en intensiveren van ondersteuning bij gedrag - Uithoorn 
Partners: Kwikstaart, Toermalijn, SBO De Dolfijn: samen Brede School Legmeer. 
Inhoud:  De brede school heeT te maken met enkele leerlingen die door hun gedrag uitvallen in hun leerontwikkeling in het reguliere onderwijs. Men wil 

de exper@se vergroten en een faciliteit bieden buiten de klas, waar leerlingen die in hun gedrag vastlopen verdiepte ondersteuning en intensie-
vere begeleiding krijgen. Daarbij worden enkele specialisten ingezet. Indien nodig vindt scholing plaats.  

 Het doel is het realiseren van gedragsverandering bij de leerling en het vergroten van de exper@se en het handelingsrepertoire in het team. Het 
doel is ook om de gedragsondersteuning aan deze leerlingen uiteindelijk weer in de klas te kunnen bieden.  

Opbrengst: Verwijzing naar gespecialiseerd onderwijs kan op deze manier mogelijk vaker voorkomen worden. De werkwijze wordt geëvalueerd en de evalu-
a@e gedeeld. 

Kosten: 24.000 p.j. 
 
5. Vergroten handelingsrepertoire bij gedrag - Amstelveen 
Partners: Willem-Alexanderschool, De Cirkel en mogelijk De Pioniers  
Inhoud:  Veel leerkrachten op deze scholen geven aan niet goed genoeg te weten hoe ze om moeten gaan met las@g en/of storend gedrag in de klas. Ook 

willen zij meer exper@se opbouwen over de verschillende gedragsproblema@eken en denken daarbij o.a. aan het au@s@sch spectrum, AD(H)D, 
hech@ngsproblema@ek, OCD, etc.  
Men denkt aan de inzet van een gedragsdeskundige, bijv. voor een dag(deel) per week, die kan worden geconsulteerd bij individuele casussen. 
Op een studiedag kan de gedragsspecialist scholing geven aan de leerkrachten en ze zo meer inzicht en handva[en geven. SBO De Bloeiwijzer is 
bereid samen te werken hierin. 

Opbrengst:  Door het vergroten van kennis bij de leerkrachten, kunnen zij beter aansluiten op de ondersteuningsbehoeTe van de leerlingen, wat maakt dat 
er een grotere kans van slagen is op con@nuering van regulier onderwijs. 

Kosten: onbekend 
 
6. Training leerlingen en scholing leerkrachten - Aalsmeer 
Partners:  Basisscholen de Brug, de Oosteinder en de Zuidooster. 
Inhoud:         Het ini@a@ef bestaat uit drie onderdelen: 

1. Training execu@eve vaardigheden voor leerlingen 
2. Thema@sche scholing voor leerkrachten 
3. Individuele coaching voor leerkrachten om een bepaalde leerling passend onderwijs te (blijven) bieden. 
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Men kiest enerzijds voor de weg van professionalisering om de leerkrachten handva[en, kennis & vaardigheden te bieden die direct toepasbaar 
zijn in de dagelijkse prak@jk, zodat zij handelingsbekwaam worden. Anderzijds wil men bepaalde kinderen via training meer tools bieden om het 
aanbod, de omgeving en de context van de klas beter aan te kunnen. 

Opbrengst:  Door het uitbreiden van de vaardigheden van leerlingen en leerkrachten willen de scholen ervoor zorgen dat meer leerlingen in het regulier 
onderwijs kunnen blijven. 

Kosten: 18.000 euro 
 


